La paternite au Quebec : un état des lieux
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- | Prendre le pouls des péres

= Le Regroupement pour la Valorisation de la Paternité (RVP) a pour mission de
«valoriser le rOle des peres et de promouvoir leur importance dans la famille et dans
la societe pour le developpement et le hien-€tre des enfants et, ce, dans une
perspective d’égalité entre les parents» .

= Dans ce contexte, I'organisation deésirait obtenir un «état des lieux» de la paternité
au Québec, notamment quant aux perceptions de I'expérience en général, aux
sentiments et attitudes que cette derniére génere, a 'auto-évaluation des aptitudes,
aux besoins en termes de support et d’'information et a la relation avec 'autre
parent.

= Apres avoir réalisé une vaste étude aupres de 2 001 peres québécois, un rapport a
global eté produit. Pour sa part, le présent rapport focalise sur les résultats obtenus
aupres des 484 réepondants issus de la région administrative de Montréal.

1: Citation tirée du site Internet du RVP.
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| Méthodologie

Méthode de collecte

Sondage web

Groupe cible

Population male et parent, tuteur ou ayant la garde d’au moins un enfant

Critéres d’admissibilité

18 et plus

Hommes

Résidents de la région administrative de Montréal

Taille de I'échantillon

484 répondants

Marge d’erreur statistique maximale pour un échantillon probabiliste de cette taille
+/- 4,5% (19 fois sur 20)

Dates de la collecte de données

20 décembre 2018 au 2 janvier 2019

Temps médian de complétion

Environ 17 minutes
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- | Sommaire exécutif

- De facon générale, les peres se déclarent tres satisfaits de leur expérience en lien
avec la paternite. Celle-ci leur procure davantage de fierté et de satisfaction que de
plaisir, et ils semblent généralement plus motivés par le résultat (voir les enfants
reussir, apprendre des choses, se développer), que par le processus (aimer, donner
des soins, faire des activités).

- Sil'adaptation au role de pere se fait facilement et rapidement pour la majorité d’entre
eux, la gestion du temps et I'entretien de la relation de couple demeurent des
préoccupations constantes.

» Les peres s’estiment généralement compétents. lIs revendiquent une meilleure
reconnaissance du role de pere et estiment pouvoir une approche distinctive de celle
de la meére, particulierement en ce qui concerne la fagcon d’intervenir dans des
situations particulieres, la fagon d’organiser la vie familiale, le choix des activités et
méme la facon de discipliner les enfants. La coparentalite demeure une valeur
fondamentale, méme s’ils doivent parfois composer avec les critiques de la conjointe
ou qu’ils estiment que celle-ci ne les valorise pas toujours.

« Sans parler d'isolement, les hommes sont clairement plus discrets dans le réseautage
ou la communication liés a leur réle de pére. Ainsi, ils n'ont que trés peu le réflexe de
se définir comme tel dans I'espace public, pas plus qu'a rechercher activement la
fréquentation d’autres péres.

- Celadit, ils manifestent un intérét pour davantage d’information ou de réseautage /
d’activités avec d'autres péres, qui, sans étre demesure, laisse entrevoir une
ouverture certaine.
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- JUnbilan trés pos

itif

Q7. Appréciation générale de I'expérience
de la paternité, Total, n=484

Comment percgoivent-ils leur expérience de paternité

de maniere générale?

Plutét négative ]°Io ]°Io NSP / Refus

Plutot

POS Itive

38% 25-34 ans

36% Non 3pére d'un garcon
33% Ne au Canada

Tres
positive

80% Nés hors-Canada
T1% 45-54 ans

De facon générale, les peres sondés
tracent un bilan plus que positif de leur
experience, dans la mesure ou 98%
déclarent celle-ci «trés» (70%) ou
«plutdt» (28%) positive.

On soulignera que les plus jeunes peres
sont plus nombreux a decrire leur
expérience comme etant «plutot»
positive (38%), tandis que les peres
ageés de 45 a 54 ans et plus sont plus
nombreux a la decrire comme étant
«tres» positive (77%), de méme que
ceux nes a I'extérieur du Canada (80%).
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08. Appréciation de I'expérience de la paternité
sur quelques aspects spécifiques, Total, n=484

Anxiété ou

- [ Multiples plaisirs
stress Satisfaction
Pour les peres sondés, la fierté

Plaisir Fierte et la satisfaction sont les
sentiments que la paternité leur
procure le plus fortement,
comme en témoignent les

Jne 5052?_8_ 1 2 3 4 5 Moyenne moilennes respectives de 4,6
et 4,5 sur I'échelle de 5 points.

Fierte (oo To Do 280 0690, 4,6 3 Allophones Le stress, sans &tre pour

autant exempté, occupe une

: : lace plus grande chez les plus
Satisfaction OOIO ]OIO 9°I0 290I0 GUOIO 4,5 Jpeunesp’ Iesganglophones et p
ceux dont au moins un enfant
s 4.6 Alloph 2 i iculi
Plaisir 0°lo ]°Io "°Io 3]% 56% 4,4 46 Nég%o(;g%anada presente un besoin particulier.

Anxiété ou 3625-34 ans
stress o lo %% o o 3.4 Anglophones (Q37)
37 3AEnfants avec probleme(s)
3,3 Né au Canada

Q8. A quel point le fait d’étre pére est-il, pour vous, ... ?

Veuillez répondre a l'aide d’une échelle de de 1 a 5, ou 5 signifie « beaucoup » et 1 signifie « pas du tout ». :
Les notes Intermédiaires servent a nuancer votre opinion. substance strateqies ]2



Q9. Appréciation de I'expérience de la paternité
sur quelques aspects spécifiques, Total, n=484

- | Unréle central

) Place
Competent  importante

Reconnu

e 12 3 4 5 Moyenne

... le réle de pére

?“ﬁlguorlga'rl'&r’lﬁg%% 0°Io ]°Io 5°Io 25% 68"/0 4,6

votre vie

SR 1 2, 16 40, 41 42
en tant
que parent %o %% lo 0o /o y

... VOUs vous sentez

énéralement ] 40 ]80 350 42 4 ] 43 Mlophones
RECONNU dans votre %o lo o lo /o y 4 3Nés hors-

role de parent Canada

Q9. Et a quel point diriez-vous que ... ?

Veuillez répondre a l'aide d’une échelle de de 1 a 5, ou 5 signifie « beaucoup » et 1 signifie « pas du tout ».
Les notes intermédiaires servent & nuancer votre opinion.

Les peres n‘ont pas le

sentiment d’'étre .

compétents ou reconnus a

la hauteur de I'importance

gue le réle de pere occupe
ans leur vie.

Les allophones et les
répondants nés a I'extérieur
du Canada se sentent
legerement plus reconnus
gue la moyenne dans leur
role de pere.
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A ! =9 | 010. Situations générant le plus de
- Tournes Vers I avemr satisfaction en tant que pere, Total, n-484

Situations générant de la satisfaction
sevetopper morencre deechosce. (NN 63-. |45,
vorvos s s o QD 55 BE....
enfﬁﬁ?so,'?é’&? ggéobr?:ro j:rwesd%?\;/ ﬂi _ 40% ﬁgg;zgg%%ogggnes(ﬂm

ont besoin
Donner de I’'amour a vos enfants, 37 A7% Présence enf. 0-5 ans
caliner 0o 44% Sans enf. 13-17 ans
Recevoir de I'amour de vos enfants - 3]% 31% 35-44 ans
e e et et 99, B, o
Jouer, faire des activités en famille - ofo Fpi] prelopho enf.8-5 -

Jouer, faire des activités avec les - ]80 34 familles monoparentales
enfants (sans leur meére) o 93% Anglophones (037

Constater que vos enfants vous . 8° 13% 25-34 ans
ressemblent lo

Autre / Je ne sais pas / Je préféere I ‘l
ne pas répondre Olo

Q10. Parmi les choix suivants, quelles sont les situations qui vous apportent le plus de satisfaction en tant que péere ? (3 réponses

possibles)

Le fait de voir ses enfants grandir, se développer
et apprendre des choses, de méme que le fait de
VOoir ses enfants réussir, et relever des défis sont —
et de loin — les deux principaux socles de
satisfaction lieés a la paternite.

Repondre aux besoins des enfants, donner de
I'amour et en recevoir occupent les trois rangs
suivants.

Jouer et faire des activités, que ce soit en famille

ou seul avec les enfants, obtiennent cependant
des résultats beaucoup plus faibles.
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- | Le temps est incompressible |t

Situations difficiles au quotidien

Avoir assez de temps pour vous acquitter _ 360
de toutes vos obligations o
La relation de couple, avoir du temps pour _ 330 %%[Z/[;%%g‘lé(%ﬂlones
le couple lo 33% Presence enf. 0-5 ans o T
Le temps demeure I'enjeu quotidien

Pisciptiner les enfante, donner de= (D 3():/, 35% Prisence ot 6.2 le plus difficile a gérer pour les
péres, autant pour pouvoir

severavertere o et hvaion: (R 28, T s'acquitter de foutes leurs
conersprsanstentos s QD 2Ty, wens Condacrer Alear ralation de cotple.
B e tes au entants. 25% %%5&?55?5,{?}%%%& Savoir quoi faire, comment
Le partage des taches domestiques ([ ) 19, 2%résence ent 17ans intervenir dans des situations
o B vous ntendre avec Fautrsporont (Y Q) bl g D hiais fons ausal partie des 0>
ey e G 15, s peres. davantage Gue e partage
nte avec la mere

Pouvoir discuter, échanger avec d’autres . ]0010 13% Non pére d'un gargan deS taCheS, I ente

peres, avoir des modeles
Le partage des taches liées aux soins des - ]00 18%N0".?éfe d'un garcon
enfants lo 16% Familles monoparentales

Donner des soins aux enfants - 8"/
0

Autre / Je ne sais pas / Je préfere ne pas .
répondre o

ou I'’éducation des enfants.

Q11. Parmi les choix suivants, quelles sont les situations qui sont difficiles pour vous au quotidien en tant que pere ? (3 réponses
possibles) substance strateqies ]5
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s An Q12. Facilité percue de I'adaptation
- PaS Sl ewdent que Qa a la paternite, Total, n-484

IIIII

difficile?
Tres difficile 3y zlfpmefus
A Tres facile Si le fait de devenir parent constitue une
Plutot source de satisfaction manifeste pour les
difficile péres, 'adaptation a ce réle important, bien
40% 25-34 ans ]80/0 que percu comme étant facile globalement,
3% Enfants avec réveéle un débalancement important entre les
. probleme(s) mentions «trés facile» (18%) et les mentions
31% Revenu insuffisant «plutdt faciles ( 49% )
35% Présence enf. 0-5 ans P .
36% Anglophones . .
Les peres plus jeunes, ayant des enfants
Plutot présentant un probleme particulier et les
: anglophones se montrent plus enclins a
49 facile déclarer cette adaptation «plut6t difficile» Il en
Y 549 Francophones va de méme pour les parents de jeunes
enfants et ceux jugeant leur revenu
insuffisant.

Q12. A quel point devenir pére a-t-il é&té une ADPTATION facile ou difficile dans votre vie ? _
substance strateqies ]7



- | Un apprentissage souvent rapide

Q13. Horizon temporel requis pour
'adaptation a la paternité, Total, n=484

Temps d’adaptation ayant été nécessaire aprés la naissance

Instsntanement/?an_s !els - 30 ﬁgg%\émphtones(o37é_
ucation seconaaire
€ures qui ont suivi la %o 38% Nes hors-Canada
naissance

Quelques jours - 23% 29% Non pére d'une fille
Quelques semaines - ]8%

Quelgques mois - 20 28% Anglophones (Q37)
%o

Une année ou plus . 6%

Je ne sais pas I 3%

Je preféere ne pas repondre I ]o,o

Q13. Au meilleur de votre souvenir, apres la naissance de votre premier enfant, combien de temps vous a-t-il fallu pour vous

adapter a ce nouveau réle ?

Si la venue d’'un enfant peut bousculer le
quotidien des peres, I'adaptation
s'effectue généralement assez
rapidement, dans la mesure ou 53%
d’entre eux répondent «instantanément ou
dans les heures qui ont suivi la
naissance» ou en «quelques jours».

Cela dit, un pere sur quatre repond que
«quelques mois» ou «une année ou plus»
se sont averés nécessaires pour que cette
adaptation intervienne.

Si I'on se fie aux résultats ci-contre et a
ceux de la page précédente, les peres

anglophones demontrent peut-étre une
moins grande facilité a s’adapter a leur
nouveau role.

substance strateqies I ]8




Q14. Facilité ou difficulté percue a
apprendre le role de pere, Total, n=484

- | Plutdt, mais pas trés facile

A quel point apprendre son rdle de pére a été facile ou

difficile?
Trés difficil NSP / Refus
rés difficile 3% 3% ‘ |
Plutdt Tres facile ) _
26% Familles monoparentales cal(?u_ent presque
. 320 25-34 ans parfaitement sur ceux de la
28% Presence enf. 0-5 ans

p. 17, démontrant ici une
grande corrélation entre les
concepts d'adaptation a la
paternité et 'apprentissage
de celle-ci.

Fait surprenant, les peres
Plutot vivant en situation de

_ monoparentalité sont plus

facile enclins & declar(ejr N
0 _ apprentissage de ce role
ogshoans onf. Do ans comme étant «trés facile».

55% Francophones (Q37)

Q14. A quel point a-t-il été facile ou difficile pour vous  APPRENDRE VOTRE ROLE de pére ? _
substance strateqies ]9



Q15. Principaux modeles et sources
d'information, Total, n-484

- | Des modeles plus immédiats

Principaux modéles et sources d’information

votre pere (I 55, 50 resores
vorre mere. (N 13,

En ce qui concerne les principaux

votre conjoint(e) (D 260, 35%2534ans modeéles et sources d’inspiration des
Amis, collegues, connaissances (hommes) (| D 2]% pe‘reS,’Ce ql‘Jl Surprend d,e’mblee, c'est que
D’autres figures paternelles au sein de la famille _ 200 preS d ur1 pere sur deUX I'l Identlfle paS son
(ex : grands-péres, oncles, beau-péere, amis de la famille, etc.) o propre F),ere Comme mOdeIe de Sa
Informations, dépliants, livres, brochures, etc. - ]3,,0 pateml'[e.
sites web @ Gpi, 18 Auphans 030 On note également que la mére et la
imecens mimines sones e vy D 8o conjointe campent un réle manifestement
| o o important.
D’autres figures maternelles au sein de la famille . 8"[
ran s-méres, tantes, be! e—mére, amies de la famille, etc. 0 . N . [
e e e e e Si les modéles dits «traditionnels» ou
Amies, collégues, connaissances (femmes) [l oo davantage de proximité sont tres présents
Educateurs, enseignants ([} Bog dans la vie des peres, on remarque que
vedias (@ 5, les sources d’information liées aux médias
, | b (traditionnels, numériques ou sociaux), au
Réseaux sociaux [l Jp, communautaire et a tout ce qui s’elmﬁr)e
Ressourcesfintervenants sociaux [} 3, du cercle social relativement rapproché
Aucun en particulier ([ 120, 30% Familles monoparentales sont peu presents.

Autres / NSP / Refus . 3%

Q15. Quels ont été vos principaux modeles et sources d’information pour apprendre votre réle de pére ? Cochez tout ce qui .
s’applique parmi les choix suf\)/ants. substance strateqies 20



- | Ce nest pas toujours évident

(16. Qualité percue de la relation
avec son propre pere, Total, n=484

De bonnes relations avec leur pére eux-mémes jadis?

o

® tres bonne (D 39

A : 1% Collegial
Plutot mauvaise - ]2°Io 1790 Enfand ave probléme(s)

Trés mauvaise 11% Education secondaire
... quand vous 0 beo

étiez enfant?

Ne s’applique pas 40
. lo
(moins de 12 ans)

(aucune relation)

NSP / Refus [ 3y,

Trés bonne _ 24% 30% Education secondaire
piutot borne (D 45
Plutdt mauvaise - ]8%
Trés mauvaise . 5%

Ne s’applique pas 5D
(aucune relation) lo

... quand vous
étiez adolescent?
(12417 ans)

NSP / Refus || 2o,

Q16. En général, comment qualifieriez-vous la relation avec votre propre pére ...?

?rentales

55% Familles mang
O 47% Allophones (Q3/
Plutot bonne (I 40, 17} Aot @

Les relations quont entretenu les
repondants avec leur propre pere étaient
bonnes pour environ 80% de ceux-ci.

Aussi, si les relations s’effritent parfois a
I'adolescence, les changements observes
sont moins brusques qu'on aurait pu
I'anticiper.

substance strateqies I 21
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Q17. Degré d'accord avec
différents énonces, Total, n-484

- | Confiants, mais pas sur-confiants

Degré d’accord avec différents énoncés portant sur les aptitudes parentales

Tout a fait | Plutot d’accord

Je me sens tout a fait a 'aise dans 37 490 860 Les péres OQt tend.ance a se .
mon role de pére % o lo montrer plutot confiants quant a

s amies monoparenizles leUrs aptitudes parentales. lls

A répondent majoritairement se

85 sentir a l'aise dans leur role de
lo % pere et avoir toutes les habiletés
fMoones @30 NECESSAIres pour étre pere. Pour
e la plupart, I'éducation qu’ils

donnent a leurs enfants est a la
o Nous sentons toutefois que cette
confiance est assez contenue,

82 dans la mesure ou elle est
- o beaucoup plus construite sur le
% deuxieme maillon de I'échelle
que sur le premier.

Les problemes liés a l'éducation de 12% 35-44 ans
mes enfants sont faciles a résoudre ]50/0 5]010 12% Enfant avec probleme(s) Soulignons que les répondants
o

plus jeunes trouvent plus difficile

Je crois sincerement avoir toutes les
habiletés nécessaires pour étre un
bon pere

L'éducation que je donne a mes
enfants est a la hauteur de mes
exigences personnelles

Je serais un bon exemple pour un
nouveau peére qui voudrait apprendre
a étre un bon parent

o . . de savoir s’ils agissent
C'est difficile pour moi de savoir si 58% Anglophones (Q37)
j'agis correctement avec mes enfants 49 gggfggﬂfﬁgggsmks co;re(%tement avec leur(s)
% enfant(s).

Q17. Veuillez indiquer votre degré d’accord avec les énoncés suivants. substance strateqies I 23



- M K (18. Niveau de difficulté percue des differentes
- LG Stress rewent a I adOIGSCGHCG périodes de la paternite (age de I'enfant), Total, n=varies

Comment ont-ils trouvé chacune des périodes de la paternité, en fonction de I’age de I’enfant?

Tres Plutot Plutot Tres NSP /
facile facile difficile difficile Refus

0 a 3 mois
n-484

3 moisalan
n-484

1a2ans
n-484

3abans
<1857

6al2ans
n-1646

13a17 ans
n-956

22,
190
21,
260,
290,
200,

390
04,
020
49s,
495,
360

28,
204,
21,
210,
17e
330

8o
Dol
ot
ot
200
T

ot
3o
ot
201
3o
o

Les résultats ci-contre
démontrent que la paternitée
peut présenter des défis a
chacune des étapes du
développement des enfants,
bien que la majorité les
considerent généralement
faciles.

On note toutefois que les deux
périodes les plus critiques sont
celles qui se situent aux deux
bouts du spectre, soit les mois
suivants la naissance (et dans
une moindre mesure, la

remiere année de vie de
‘enfant), ainsi que
I'adolescence, considérée tout
aussi difficile.
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LE ROLE DE PERE

oﬁt (&)

2




role de pere, Total, n=484

- [ Portés vers le résultat

019. Roles définissant le mieux le

Les roles définissant le mieux le pere

... accompagner ses enfants pour les
amener au meilleur de ce qu’ils peuvent _ 46%

étre

... aimer, donner de I’affection aux 2&
enfants lo

... enseigner, transmettre des 260 34% Présence enf. 18 ans et +
connaissances Jo 31%45-54 ans

... travailler en équipe avec I'autre parent
pour s’assurer qu’ensemble nous leur - 24.(,10 34% Allophones

donnons le meilleur de nous-mémes

... étre un modéle, un guide - 23%

- ; i 30% Revenu insuffisant
.. 8tre un protecteur, s’assurer que rien - 2]% %“{;’}{;S “”E‘%ad‘ﬁga
h Moins de

de malheureux n’arrive aux enfants
... léguer un héritage culturel, des
valeurs pour la postérité o

.. étre un pourvoyeur, s’assurer que les . 80 19% Education secondaire
enfants ne manquent de rien lo

NSP / Refus I 2%

Si les résultats ci-contre démontrent que
le pere doit généralement camper
plusieurs roles a la fois, le fait
d’accompagner ses enfants pour les
amener au meilleur de ce qu’ils peuvent
étre s'impose largement comme
principal role.

Aimer, étre un guide, travailler en
équipe avec la mere et transmettre des
connaissances arrivent au deuxieme
rangs des roles les plus importants.

A linstar des facteurs de satisfaction
envers la paternité, ces resultats
semblent indiquer que les péres sont
davantage motives par le résultat que
par le processus de la paternite.

Q19. Etre un pére, cela peut vouloir dire des choses différentes pour chaque personne. Parmi les choix suivants, quels sont ceux

qui correspondent le mieux a votre propre définition d’un pére ?

Etre un pére, c’est ... (deux réponses possibles)

substance strateqies I 26




A | (020. Perception de la valorisation de I'implication du
- Un rOIe pIUS eﬁace pere par rapport a celle de la mere, Total, n=484

L'implication du pére est-elle valorisée autant que celle

des meéres?
Je ne sais pas /
Refus
8°Io
Oul
65% Anglophanes (Q37)
N on 60% Allophones
60% Nés hors-Canada

52% Enfant avec probleme(s)
50% Francophanes (Q37)
46% B6OkS et plus

46% Né au Canada

Une minorité de pere (41%) estime que
la paternité n’est pas aussi valorisée
que la maternité. Cette opinion est
toutefois beaucoup plus marquée chez
les francophones et ceux qui ont les
enfants présentant un probléme
particulier.

Q20. En tant que pére, trouvez-vous généralement que l'implication des peres est valorisée autant que I'implication des )
meres ? substance strateqies 27



Q21. Perception de la valorisation dans le
role de pere par les autres, Total, n=484

- JPlusieurs sources de valorisation

1 2 3 4 5 Moyenne
Leurs enfants ]% 2% ]3010 35% 44% 4 3

)
Les enfants sont la source
Leur entourage 0% 2°Io ]7% 40% 35% 4,] valorisation la plus
W@ jmportante pour les péres

vautreparent A, 3, D)o 30 35, 40 sondés, suivis de pres par
L)

leur entourage. La mére
arrive pour sa part au

enseignante. 200 Gow 194 306 28, 40 troisieme rang, avec les

42 N%s hors-Canada Qnselgn_antes et les
educatrices, devant les

ctvcaronrsrin 20 B 19 3., 1., 3,9 professionnels de la santé

41 Nes hors-Canada etl employeur

Les DfOfgséSli;ggr?{g 3010 7010 23% 30% 2]% 3 7

’
3,9 Anglophones (Q37)

Leur employeur 6010 80[0 2]010 26% ]9% 3,5

3,8 Allophones (Q37)

Q21. Sur une échelle de 1 a 5 ou 5 signifie « beaucoup » et 1 signifie « pas du tout », et ot les notes
g}etl(rerme?dlalres servent a nuancer votre choix, a quel point vous sentez-vous valorisé dans votre réle de pére substance strateqies I 28
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022. Importance du travail équipe avec I'autre
parent ou conjoint(e) actuel(le), Total, n=484

- JUnealliance cruciale

Faire équipe avec I'autre parent pour s’occuper et s’assurer du bien
des enfants?

13% Allophones (Q37)
N 10%45-54 ans
" b4 e
Pour la quasi-totalité des peres

Assez important - 26% P IS ans e sondés, le fait de faire équipe avec
I'autre parent est pergu comme une
condition importante pour le bon

Peu important . 6% développement des enfants.

Qui plus est, les deux tiers des
Pas d . 2 parents percoivent cela comme étant
as du toutimportant g Zoy «trés important». C’est
articulierement dans le cas des
amilles nucléaires (70%).

NSP / Refus <]°Io

[Affichages conditionnels]

A. Comme vous avez indiqué vivre en famille recomposée avec un(e) conjoint(e) avec qui vous avez eu des enfants, veuillez répondre en fonction de votre conjoint(e)
actuel(le).

B. Comme vous avez indiqué vivre en famille recomposée avec un(e) conjoint(e) avec qui vous n'avez pas eu d’enfants, veuillez répondre en fonction de I'autre
parent de vos enfants.

C. Comme vous avez indiqué vivre en famille monoparentale, veuillez répondre en fonction de I'autre parent de vos enfants.

Q22. A quel point est-il important pour vous de faire équipe avec l'autre parent pour planifier et vous occuper ensemble
ggﬁﬂlse%rigu%%xgtrga?nts, de I'éducation, des activites de loisirs, du partage des responsabilités parentales, des taches substance strateaqies I 30




023. Niveau de satisfaction sur la qualité de la
collaboration avec I'autre parent, Total, n-484

- | On peut faire mieux

Satisfait de la qualité de la collaboration avec I’autre parent?

tres satisfait ([ 30, sttt L a satisfaction vis-a-vis de la qualité

de la collaboration avec I'autre
Barent, en dépit du fait qu’elle soit

Plutdt satisfait _ 4601 51% N6 au Canada onne dans sa globalité (83% s’en
0 déclarent «tres» ou «assez»

satisfait), n’atteint pas le niveau

Ar L e ) Fami d'importance y étant accordée (voir
Plutot insatisfait [ G, TEMSRRERSSS i O S te) (

. L Bien qu’ils demeurent satisfaits en
Tres insatisfait ' 40/0 majorité, les péres séparés sont plus
nombreux a se déclarer insatisfaits
de la collaboration avec la mére.
NSP / Refus 4%

Q23. Quel est votre degreé de satisfaction a I'égard de la qualité de la collaboration entre vous et l'autre parent sur ces
guestions ?

(planifier et vous occuper ensemble des soins aux enfants, de I'éducation, des activités de loisirs, du partage des :
responsabilités parentales, des taches domestiques, etc. ?) substance strateqies 31




- | Une source potentielle de

Q24. Perception de la valorisation dans le role de
pere sur certains aspects spécifiques, Total, n=484

discorde

Toujours  Souvent Parfois Rarement Jamais
_ Je me considere aussi 4] 37 ]50 30 ] Si le sentiment d’aussi grande
P que l'autre garent - %% s OIO ot 0 lo lo %o CO\mpetence entre le pQre et la
el (SRt g mére ne pose pas de reel
46% Revenu suffisant 20% Présence enf. 0-5 ans prObleme, II Semble exister
certaines lacunes dans la bonne
L’autre parent m’eor|1courage 25 2 20 .|2 7 entente et dar;’s I'encouragement
t
et me rassure dans Lnéorg oo 3 A O o %% provenant de l'autre parent.
31% Nés hors- 25% Nés hors- 21% Fam. monoparentales  21% Fam. monoparentales , . . . .
Farel Carat D’ailleurs, prés du tiers des péres
avoue recevoir «toujours» ou
Je m'entends avec Iautre «souvent» des critiques en lien
arent sur latacon aon A -
opn doit intervenigr aupres 23010 47010 2]010 5010 ]010 avec !eur role. Les perles en
nos enfants 29% Non pére d'une fille  54% Revenu suffisant ~ 27% Moins de 60kS 14% Fam. monoparentales situation mon?parenta e et

52% Fam. nucléaire

_L’autre parent me
critique quant a mon
role de pere

9 2l

33% Fam. monoparentales
29% Enfant avec probleme(s)
26% Présence enf. 6-12 ans

Q24. Voici quelques énonces concernant le partage des reschrwsabiIités et le soutien percu entre vous et
réquence qui décrit le mieux comment vous vous

I'autre parent des enfants. Pour chacun, veuillez indiquer la
étes senti au cours des 12 derniers mois.

23:

d’enfant(s) présentant des
besoins particuliers sont plus
nombreux a déclarer recevoir de
telles critiques.

28:,

35% Présence enf. 6-12 ans

14
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- | Au pére de définir sa place

Donner de I'amour, de
I’affection aux enfants

L’éducation des
enfants

Les soins quotidiens
aux enfants

Organiser la vie familiale
(planifier les horaires, les taches,
les activités, etc.)

Jouer, faire des activités
avec les enfants

Trouver des solutions,
savoir quoi faire en lors de
situations particuliéres

Discipliner, chicaner
les enfants

Tres
semblable

3%
360
320,
29,
285,
215
20..

Plutot
semblable

40,
45,
49,
43,
41,
46,
43,

Plutot
différent

199

13
13

18-

23
19
24,

025. Ressemblance a 'autre parent quant a la facon de
penser et de se comporter en tant que parent, Total, n-484

Trés
différent

4,
4,
3

B
B
4,
10

De fagon générale, les peres sondés
estiment que leur fagon d’agir en
tant que parent est somme toute
plutot semblable a celle de la mere.
Cela est particulierement vrai pour
ce,gw est de donner de I'amouir,
d’éduquer les enfants et de leur
donner des soins.

Les peres estiment que leur
approche se distingue davantage
our ce qui est d'organiser la vie
amiliale et jouer ou faire des

activités.

Trouver des solutions, savoir quoi
faire en lors de situations

articulieres et discipliner, chicaner
es enfants sont les deux dimensions
ou I'on observe la différence la plus
importante.
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Inri 026-27. Qualité de la relation avec I"autre
- Pnonser Ies enfants- X | parent ex-conjoint(e), Parents separes, n=97

De bonnes relations avec I’ex-conjoint(e)?

Tres facile - ]6%

. . 42% Revenu suffisant
Comment le Plutot facile _ 36% §3% Sans enfant avec probleme(s)
processus de Plutot difficile [ 27, 33%Universits
séparation a été?
P Tres difficile ([ 2k,

NSP / Refus 6%

Trés bonne - ]8% 24% Sans enf. 6-12 ans
Comment se piutot bonne (GG 38

déroule la relation . _

avec 'autre Plutdét mauvaise - 220,0

parent? Trés mauvaise - ]5%
NSP / Refus 7%

Si quatre péeres séparés sur dix
indiquent que le processus de
séparation a éte plutot ou tres
difficile, il semble que la majorité de
Ceux-Ci aient été aptes a mettre
leurs différends de cote pour le bien-
étre de leurs enfants.

Cela dit, un pere sur trois (37%)
déclare que la relation avec l'autre
parent demeure «plutbt» ou «tres»
mauvaise.

Q26. Vous avez indiqué plus tot vivre dans une famille recomposée ou monoparentale. Diriez-vous que le processus de

séparation a été ... ?
Q27. Comment qualifieriez-vous votre relation avec votre ex-conjoint(e) ?
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LE RESEAU NATUREL D’ENTRAIDE




- | De multiples sources

Souvent

Vos parents

Vos beaux-parents

D’autres membres
de votre famille

Des amis

028. Perception de la disponibilité du
réseau naturel d’entraide, Total, n-484

Parfois

3% Il

38% Présence enf. 0-5ans  47% 25-34 ans

22 28,

31% 25-34 ans 45% 25-34 ans

30% Présence enf. 0-5 ans
220, 33

34% 25-34 ans
33% Anglophones (Q37)

130 3

20% An%IOphones Q370
19% 25-34 ans

Rarement

1],

25% Collégial

23,

32% Enfant avec
probleme(s)

21,

3% Autre langue (Q37)
33% Nés hors-Canada

3.

Jamais

160

22%45-54 ans
21% Sans enf. 0-5 ans

24,

41% Fam. Monoparentales
41% Autre langue (Q3D
35% Sans emploi

[

2% Autre langue (Q37)

16

21% Fam. Monoparentales
26% Education secondaire

Q28. Lorsque vous avez des préoccupations ou des besoins en lien avec vos responsabilités parentales,
pouvez-vous compter sur de l'aide de la part des catégories de personnes suivantes ?

La majorité des peres
sondés affirme pouvoir
compter sur un réseau
naturel d’entraide,
Ioarticuliérement aupres de
eurs parents et de leurs
beaux-parents.

La question de I'entourage
semble toutefois legerement
plus compliquée, pour les
éres separes. A linverse,
es plus jeunes sont )
legerement mieux entourés.
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! 029-31. Fréquence, desir et utilité percue des
- On parle d aUtre Chose- LR discussions avec d'autres peres, Total, n-varies

Fréquence de discussions avec d’autres peres n-484

S t Ce < . .
ouvent () 12 La moitié des péres disent avoir «rarement»
Pr— . . . . y
parfois (D 39, ou «jamais» des discussions avec d'autres
. peres sur ce qui les préoccupe en tant que
< Rarement ([N 300, 40%Présenceen. 137 ans pelrg. Ilsdse montrec?t également tiedes quant
: % Fami a I'idée d’en avoir davantage.
samais (D 13 Bigplgrmer 9
NsP/Refus I Do, Or, celles-ci ont sont pourtant jugées utiles
par plus de 80% des peres qui en ont.
Serait-il souhaitable de le faire plus souvent? Ces discussions sont... ? 1-246

n-418
N . 47%18-24 ans
Beaucoup - ]0% Tres utiles — 33% 38% Anglophones
51% Revenu insuffisant Assez utiles _ 480 53% Francophones
Quelque peu _ 42°Io SO%Présenceenf.U-Sans o =%
Pas vraiment _ 38% 51% Education secondaire Peu utiles - ]8%

Pas du tout . 6% 11% Collégial Pas du tout utiles l 'I(,,0

NSP/Refus [ 3y, NSP / Refus (o

Q29. A quelle fréguence vous arrive-t-il de discuter, d’échanger de ce qui vous préoccupe en tant que pére avec d’autres
peres de votre entourage ?

Q30. Souhaiteriez-vous pouvoir le faire plus souvent ?

\(/Qo?ipe' ﬂglsqueap%lﬂglopomt considérez-vous que ces discussions et échanges avec d’autres péres vous sont utiles dans substance strateqies I 37



032-34. Fréquence, desir et utilité percue des activites pere-
enfant avec d’autres peres et leurs enfants, Total, n=varies

- |ladiscussion dans 'action?

Fréequence d’activités pére-enfant avec d’autres péres -8/

P souven: (D 15n La frequence d’activités pére-enfant avec
Parfois (NN A, a7 Fam. nuciéaies d’autres péres est a toutes fins utiles
identique a la fréquence de discussion, ce
< Rarement ([N 3l 9% Autelangue qui laisse croire que ces événements
Jamais - ‘"0 26%Fam. Monoparentales pOUI‘I‘aIent etl’e ,ancomltants Qn note
N for 2l Sans empli toutefois un intérét plus marqué, chez
NSP/Refus | e ceux qui s'adonnent rarement ou jamais a
| ce type d’activité, a le faire plus souvent.

Serait-il souhaitable de le faire plus souvent? n-404 Ces activités sont... ? 1274

seaucour (D The rees uites (D 35
51%R insuffisant i _ 51% Revenu insuffisant
Quelque peu _ 48% B58) Anglophones, Assez utiles 45, 2% Francophones (037
Pas vraiment _ 25% 39% Education secondaire Peu utiles - ]6% 25% Anglophones (Q37)

Pas du tout - 7% Pas du tout utiles l 2%

NSP/Refus [ 3, NSP / Refus [ 2

QB}Z. A g}uelle fréquence vous arrive-t-il de faire des activités avec vos enfants en compagnie d’autres péres et de leurs
enfants “

Q33. Souhaiteriez-vous pouvoir le faire plus souvent ?

Q34. Jusqu’a quel point considérez-vous que ces activités pere-enfant en compagnie d’autres péres avec leurs enfants .
vous sont utiles dans votre role de péere ? substance strateqies 38



035. Utilisation passée des services communautaires
pour les familles et parents, Total, n=484

- | Des ressources peu utilisées

Utilisation passée des services communautaires

Organismes pour les familles 20% 18-24 ans
(ex : une maison des familles, un centre de - ]6"/ 24% Enfant avec probleme(s)
ressources périnatales) 0 23% Anglophones (037)

Organismes diaide awdmmigrants . Jo 2530 Pour le moment, I'utilisation des

ressources a caractere
communautaire est relativement
marginale au sein du grand
public.

Autres organismes d’aide

(ex : comptoir alimentaire, aide au logement, aide . 7°I 15% 25-34 ans
a I'emploi, etc.) 0

Organisme offrant de I’lhébergement .
pére-enfant 5°Io 11k 25-34 ans

Cela dit, les plus jeunes peres
repondent davantage presents

Organisme spécialisé dans I'aide aux ' 40 0% Employé pour Ces services.
peres en difficulté lo

Autre I ]o,o
19% Autre langue (Q37)
Aucun 6801 18%45-54 ans
0 75% Nes hors-Canada
NSP / Refus l 4%

Q35. Avez-vous déja utilise les services d’organismes communautaires qui interviennent auprées des familles ou des parents, ne - 39
serait-ce qu’a I'occasion ? Cochez tout ce qui s’applique. substance strateqies



- | D'abord les enfants!

Avoir plus d’information sur des
activités, des jeux a faire avec les
enfants

Avoir plus d’information sur
I’éducation des enfants

Obtenir du soutien, de I’aide pour
une situation particuliére

Avoir p_Ius d’information sur les
soins adonner aux enfants

Avoir plus d’information sur la
paternité, les pratiques parentales
associées aux péres

Avoir plus d’information sur la
relation de couple

1
10

10
13
14,

14,
160

2
10-,

10
|
13
|
13

(Q36. Niveau de nécessite percu de différents éléments
pour une meilleure expérience parentale, Total, n=484

3 4 5

26,
285,
24,
215
285,
24,

3l

285,
29,
235,

2l
2l

yA

2l
19
20..

160
160

Moyenne

34
34
33
32
32
3]

Q36. Pour que votre expérience parentale soit des plus satisfaisantes, a quel point auriez-vous besoin des

éléments suivants ?

925-34 ans

8 Moins de 60kS

1 Présence enf. 0-5 ans
1 Nés hors-Canada

LWL

,
)

38

3,6 Moins de 60kS
3,6 Revenu insuffisant
3,6 Nés hors-Canada

3,618-24 ans
3,5 Revenu insuffisant
3,5 Mains de 60kS

3825-#ans

3,6 Revenu insuffisant
3,5 Présence enf. 0-5 ans
3.4 Sans enf. 13-17 ans

Anglophones
Présence enf. 0-5 ans
Revenu insuffisant

25-34 ans
Anglophones (Q37)
Revenu insuffisant

)

Lo
LW-H~u1

)

1/2

Parmi les éléements pour
lesquels les péres indiquent
un besoin le plus élevé, on
note que tous les besoins
touchant a de I'information
sur les activités, sur
I’éducation, les soins, les
pratiques le couple, etc.)
ressortent en premier.

Obtenir du soutien, de l'aide
pour une situation précise
se hisse également parmi
les premiers rangs.
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- | D'abord les enfants

Etre orienté vers des ressources
d’aide pour les parents et les
familles en général

Etre orienté vers des ressources
d’aide spécifiques pour les péres

Echanger, discuter avec d’autres
péres

Rencontrer d’autres peres, faire des
activités avec d’autres péres

Avoir plus d’information sur les
aspects légaux

(ex : séparation, garde d’enfants, pensions
alimentaires, droits d’acces, etc.)

Des témoignages provenant
d’autres peres

1 2
160 190,

180 120
o, 115

1o 185
23 10

19, 169

(suite)

3
28,

2l
215
25

225,
285,

Q36. Niveau de nécessite percu de différents éléments
pour une meilleure expérience parentale, Total, n=484

2/2

4 5 Moyenne
3,525-34 ans
2601 ]401 3] %% /'Y' Oi'fs ?19 BOk(Sosn
.3 Anglophones
o o I 3.3 RB%BHDU insuffisant

24,
26,
235,

18-
20..

19
120,
14,

19
13

3.425-34 ans
3 ] 3.4 Revenu insuffisant
y 3.3 Moins de 60kS
3,3 Anglophones (Q37)
3]
30

30
29

5 18-24 ans
.3 Anglophones (Q37)

Lo

25-34 ans
Anglophones (Q37)
Presence enf. 0-5 ans
Moins de 60kS

LWL

9
K
2
2

3425-34 ans
3,3 Fam. Monoparentales
3,2 Moins de 60kS

3.425-34 ans
3,1 Presence enf. 0-5 ans

Q36. Pour que votre expérience parentale soit des plus satisfaisantes, a quel point auriez-vous besoin des

éléments suivants ?

L'intérét est plus mitige
pour ce qui est d'étre
orienté vers des
ressources d’'aide, ou
encore pour obtenir de
I'information juridique.
Echanger, rencontrer
d’autres peres, obtenir des
témoignages suscite
également un interét plus
contenu,

De facon générale, les
BIUS jeunes manifestent un
esolin plus grand sur
I'ensemble
proposeés.

es éléments
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UNE PLATEFORME PATERNITE




039. Notori¢te spontané de plateformes médiatiques
dediées spécifiquement aux peres, Total, n=484

- | Lesilence est presque total

Médias et emissions dediés spécifiguement aux peres?

Ne sait pas Oul

Pour le moment, les plateformes
médiatiques (traditionnelles ou non et
peu importe le support) sont
virtuellement inconnues des peres

montréalais.
Non Autrement dit, I'offre est présentement
inexistante a leurs yeux.
82%
Q39. Connaissez-vous des médias, émissions, pages Facebook, blogues, applications ou autres substance strateqies I 43

plateformes s’adressant spécifiquement aux péres ?



~ JUnbesoin bien réel

Q40. Degre d"accord avec différents énonces,
Tout a fait + Plutot d’accord, n=varies

J’aimerais que les hommes soient davantage
encouragés a s’affirmer en tant que péres

Dans les services publics offerts aux enfants et aux
parents (par exemple, CLSC, hépital, clinique de médecin, école, service de
garde, etc.), ON Ne tient pas suffisamment compte des
réalités propres aux peres anglophones

Dans les services publics offerts aux enfants et aux
parents (par exemple, CLSC, hopital, clinique de médecin, école, service de
garde, etc.), ON Ne tient pas suffisamment compte des
réalités propres aux péres immigrants

Je serais intéressé a lire davantage sur la parentalité et
la famille si c’était davantage fait pour les péres

L’information concernant la parentalité et la famille est
toujours traitée d’une fagon qui intéresse les méres et
non les peéres

Il'y atres peu de modeles de peres dans les médias
auxquels je m’identifie, qui me ressemblent

Dans les services publics offerts aux enfants et aux
parents

(par exemple, CLSC, hopital, clinique de médecin, école, service de garde, etc.),
on donne I'impression que les péres ne sont pas
importants ou pas compétents

18..
B
n-121 Jo

Nés hors-Canada 64
n-181
%o
64
0

lo
63
62
%o

P 50 s
0Ins ae
0484 lo 89% Universite

13% Moins de 60kS
11% Francophones

%25-34ans
14% Revenu insuffisant

Q40. Veuillez indiquer votre degré d’accord avec les énoncés suivants.

1% Presence enf. 0-5 ans

Il existe manifestement un
besoin de plus grande
reconnaissance et d'égalité
peres-meres sur difféerentes
dimensions. Particulierement,
une proportion tres importante
dit souhaiter que les hommes
soient davantage encourages a
s’affirmer comme peres. lIs sont
pres des deux tiers a trouver
que l'information concernant la
paternité est traitée d’'une fagon
qui intéresse surtout les meres,
et a déplorer I'absence relative
de modéles de peres auxquels
ils peuvent s’identifier dans les
meédias. Enfin, un peu plus d’un
pére sur deux est d'avis que
dans les services publics, on
donne I'impression que les
peres ne sont pas importants
Ou compétents.
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Q4. Niveau d'intérét pour une application mobile
exclusivement dédiée aux peres, Total, n=484

| Unintérét honndte

Intérét pour une application mobile

o , 28%35.M ans Un peu moins d’'un pére sur deux se
Trés intéressé - 22% 2l vesence il G >ans montre intéresse a une application
mobile destinée aux peres.
34% 25-34 ans \ \
Plutot intéressé - D6, barniones Compte tenu du caractére trés
1o 3 Présence ent. 6 2ans géneral de la proposition, le fait de
mesurer lén d(tagrte dl’lnteret plutot
T ; 35% Anglophones (Q37) contenu, d’autant plus qu’aucun
Peuinteresse - 2000, TS visuel ou branding n’était présenté,
- n’est pats en soi I’m%u:atlotn qtueI la
L , 33% Autre langue (037 proposition n'a pas de potentiel,
pas du tout intéressé ([ 22, Zmmtonm mais plutdt que Toffre devra étré
mieux définie pour trouver son
public.
NSP / Refus [ B

Q41. Si on vous proposait une application mobile destinée exclusivement aux peres dans laquelle on retrouverait de

I'information sur differents sujets en lien avec la paternité et la famille, congue pour les péres, ou vous pourriez étre en

contact avec d’autres péres de votre municipalite ou quartier pour échanger, vous rencontrer, organiser des activités, etc.,

seriez-vous intéressé a vous y abonner ? substance strateqies I 45



042. Niveau d'intérét pour contribuer financierement a une
application mobile, Intéressés par I'application et indécis, n=941

- | Attention aux intentions

Intérét pour dépenser pour une telle application mobile

41% Non pere d’'un garcon
) - 30 31% Présence enf. 0-5 ans
$ %o 35% Sans enf. 13-17 ans
10% ]9%

20 % - 20 32% Présence enf. 13-17 ans ) .
Ol 25% Sans . 0-o ans Spontanément, 70% des péres ne sont
pas fermés a l'idée de débourser pour
50 $ . 1., un telle application.

100 $ ou plus . 8%
Je ne sais pas . ]2%

Je préfere ne pas | -l
répondre %

Q42. Quel montant annuel d’abonnement seriez-vous prét a payer pour aider au développement et I'animation d’une telle .
application, sachant que celle-ci serait proposée par un organisme a but non lucratif ? substance strateqies 46



Q43-44. Interét pour un média web et un page Facebook
exclusivement dédiés aux peres, Total, n=484

- JUn potentiel intéressant

Intérét pour de nouveaux médias web?

Trés intéressé - ]70/0 23% Mains de 60kS
L. o, , 42% Revenu insuffisant
Intérét pour un Assez interesse _ 29% 370/3Francophones

media web . , 0
spécifique? Peu intéressé _ 27%0 40% Anglophones (Q37)
Pas du tout intéressé - 2]% ggﬂgﬁlgﬂguemi%n
NSP | Refus 7 Les scores ci-contre demontrent
oo i i i i
qu’il existe un certain besoin pour ce
type de contenu.
Le site web spécifique semble
mres intéressé (D T, posséder un potentiel Iégerement
N Ssupérieur a une page Facebook.
Intérét pour une assezintéresse (NI 220, s prisocnent 0.5
page Facebook o ,
spécifique? Peu intéresse - 2]%

. i i 0,
Pas du tout intéressé — 35% 2242 ﬁﬁg%é?}%%‘éesmn

NSP / Refus 4‘,,0

Q43. Si on vous proposait un média web s’adressant spécifiquement aux peres, avec des articles, des blogues et autres
contenus en lien avec la paternité et la famille, dans un ton et un style adapté pour les peres, seriez-vous intéresseé a
vous y abonner ?

Q44. Si on vous proposait une page Facebook s’adressant spécifiquement aux péres, avec des contenus en lien avec la ,
paternité et la famille, dans un ton et un style adapté pour les péres, seriez-vous intéressé a vous y abonner ? substance strateqgies 4]



045. Niveau d'intérét pour participer a des activités
ou causes qui concernant ses enfants, Total, n=484

L I N \
| Uintérét est Ia...
Intérét pour I’engagement bénévole paternel

Tres intéressé - 2]%

_ Plus de la moitié des peres
Plutot intéressé - 34% 39% Sans ent. 13-17 ans interrogés disent étre intéressés a
s'impliquer dans des activités ou des
causes qui concernent leurs enfants.

Peu intéresse - 24% 30%45-54ans : . Ao .
Le fait de déclarer étre interesse a
gffectuerddu bénévolat ?_??S Ite 1:czgldre
Pas du tout intéressé . 16% Présence enf. 13-17 ans un sondage ne garantt Iouteiols
Tl en aucun cas que ces intentions se

convertiront forcément en
comportements probants.

Je participe déja a ce I 40
type d’activités lo

NSP / Refus 60/0

Q45. Si on vous en donnait 'occasion, seriez-vous intéresseé a vous impliquer dans des activités ou des causes qui
concernent vos enfants ?

(par ex : faire partie du comité de parents de I'école, joindre le conseil d’administration du CPE de vs enfants, agir a titre :
cﬁe bénévole dans des activités de loisirs ou des activités sportives, etc.) substance strateqies 48
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0Q51. Niveau de difficulté percu de la conciliation
famille-travail, Travailleurs, n=455

- | Pas une sinécure

Conciliation travail-famille

Tres facile - ]5%
Plutot facile _ A, Seimesrome Prés de quatre péres sur dix

considerent que la conciliation

e ; travail-famille est difficile pour eux.
Plutot difficile ([N 3(), B o

Ces résultats sont plus éleves chez
les peres avec de plus bas revenus.

tres difficile [ Top wstomiman

NSP / Refus | Qo

%?nlePgur vous, concilier famille et travail (ou famille et études) est-il quelque chose de facile ou difficile la plupart du substance strateqies I 50



- JUnbesoin d"équité

052. Perception de I'égalité de la valorisation des peres a celle des
meres au niveau de la conciliation famille-travail, Travailleurs, n=455

Ouverture a I’endroit des péeres égale a celle des meres lorsqu’il est
guestion de conciliation famille-travail ou autres questions?

;ggﬁ] ZFI{5-54 ans o
: evenu suffisan
O ul OIO 13% 60kS et plus

403/0 Revenu insuffisant
Non 0 IO 35%25-34 ans

Plus du quart des peres estime que
I'ouverture a I'endroit des péres est

inférieure a celle des meres lorsqu'il
est question de conciliation famille-

travail.

Les peres dont la situation financiere
est plus précaire sont d'ailleurs plus
enclins a soutenir cette idée.

Q52. Dans votre milieu de travail (ou d’études), diriez-vous qu’on est autant ouvert a I'endroit des péres qu’a I'endroit des -
meéres lorsqu'il est question de conciliation famille-travail ou pour des aménagements liés aux responsabilités familiales ? substance strateqies ol




- | L'épuisement est palpable

Difficultés en lien avec le travail?

053-54. Fréquence des absences du domicile
et de I'épuisement liés au travail, Total, n=455

Souvent - “% 16% Anglophones

Fréquence des
absences du
domicile en raison
du travail?

NA / NSP / Refus

4,

Souvent - 22% 29% Enfant avec probleme(s)
parfois (| D 49
Rarement - 2% 32%45-54 ans

Fréguence de
I’épuisement lié au
travail?

Jamais - 7%

NA/NSP /Refus | 1y,

Parfois (D 24,
Rarement ([N 29
samais (R 32

29% Présence enf. 0-5 ans
29% Francophones

Les répondants de tres jeunes
enfants et/ou d’enfants présentant
un probléme particulier ont
davantage tendance a ressentir de
I'épuisement en lien avec leur
travail.

46% Scolarité primaire ou secondaire
46% Autre langue (Q37)

On remarque egalement que les
anglophones s’absentent plus
souvent en raison de leur travail.

21% Présence enf. 0-5 ans

Q53. A quelle fréguence devez-vous vous absenter de votre domicile de fagon prolongée (au moins une nuit a I'extérieur)

en raison de votre travail ?

Q54. Vous arrive-t-il de vous sentir épuisé en raison en raison de votre travail ?

substance strateqies I 52




Q56. Perception de suffisance
des revenus, Total, n=484

- JUnquart des péres est aux abois financiérement

Les revenus répondent-ils aux impératifs financiers du pere?

30% Présence enf. 13-17 ans

N . 30% 60kS et plus
Trés suffisants - 23010 29% 45.54 a1

29% Sans enf. 0-5 ans

: . Le quart de peres sondés estiment

suffisants _ 0k, st queqleurs r_e\r/)enus sont insuffisants
B i de G0KS pour couvrir les besoins de base liés

Insuffisants - 2‘| 32% Né hors-Canada a leur famille.
Olo  21%35-44 ans

21% Présence enf. 0-5 ans C’est notamment le cas des péres

moins bien nantis financierement ou
Trés insuffisants ' 40,0 nés a I'extérieur du Canada.

NSP / Refus || 3o,

Q56. Pour répondre aux besoins de base de votre famille, soit le logement, I'alimentation, le transport et I'habillement, :
direz-vous que vos revenus sont ... ? substance strateqies 53



046. Problemes vécus ou existant chez
Un Bﬂfaﬂt Sur quatre oo ses propres enfants, Total, n-484

Enfants aux prises avec I'un ou I'autre des problémes suivants?

Hyperactivité, trouble de I’attention . 9 17% Présence enf. 18 ans et «
(TDA, TDAH) 0Jo 15% 45-54 ans

Un trouble du langage ou de la parole . 8% 14% Revenu insuffisant
Un trouble anxieux ou dépressif . 7%

Une incapacité physique ou un probléme de . 50 16% Education secondaire
sante chronique lo 12% Présence enf. 18 ans et +

Un retard de développement global

(déficience intellectuelle, trouble du spectreth:l)irl’ea;;J;iser:::ej . 4'010 Prés d,e trOIS péres Sur dIX Ont
indique avoir au moins un de
Consommation d'alcoolide drogue [ 3y 10%Présence et Bans et Leurs_enfants_ quJ_| presente des
esoins particuliers.
Troubles de comportement I 3% p

Handicap physique ou sensoriel I 2%

Démélés avec la justice I 2%

Fugues I ]%
R 83% Langue autre (Q37)
pucun de ces provternes ([ |3:, f\d: G
Refus de répondre I ]%

Je préfére ne pas répondre I ]%

Q46. Est-ce que I'un ou plusieurs de vos enfants ont déja été aux prises avec les problémes suivants ? (cochez ce qui s’applique) substance strateqies I 54






| Profil des répondants [[RETRIEE]

18-24 ans 1% Travaille t. plein 15%
25-29 ans 4% A son compte / t. autonome 8%
30-34 ans 1% Travaille t. partiel 5%
35-39 ans 19% Sans emploi 3%
40-44 ans 20% Retraité 2% Francais 56%
45-49 ans 15% Etudiant 5% Anglais 44%,
50-54 ans 14% Au foyer 1%
o559 ans Th Conge parental <Ih Elémentaire / Primaire 1%
60 ans et + 3% .
_ Secondaire 11%

Professionnel A492% Collégial 1Y%
< 20k$ B% Cadre/g(.ast.ionnaire/administrateur 14% Universitaire (Cert., dlp) H%
20-39k$ 13% Technicien 3% Universitaire (bacc., c.c.)  30%
40-59k$ 18% Employe de bureau 10% Universitaire 2¢ cycle N%
60-79k$ 14% Pers. spec. vente 0% Universitaire 3¢ cycle 5%
80-99k$ 7% Pers. spéc. services 5%
> 100k$ 299, Travailleur spécialisé 8%

Travailleur non spécialisé 6%

substance strateqgies I 56



SONE Nz Portrait général

Langue maternelle toujours comprise?

41% Né ailleurs
Autres 959 Anglophones

Anglais Francais
33"/03[1\31?212115{3%23; w 61% Né au Canada
30% Présence enf. 13-17 ans
Né au Canada?
Oui
0,
Non 81% Anglophones (Q37)

16% Education secondaire
13% Enfant avec probleme(s)
13% Présence enf. 18 ans et +
12% Présence enf. 13-17 ans

18% Autre langue (Q37)
59% Revenu insuffisant
52% Moins de 60kS

46% Présence enf. 0-5 ans 1% 60KS et plus
44% Sans enf. 13-17 ans 10% Revenu suffisant
43% 35-44 ans 68% Sans enf. 0-5 ans
42% Universite

68% Francophones (Q37)
67% Sans enf. 6-12 ans

Q37. Quelle est la langue que vous avez apprise en premier lieu a la maison dans votre enfance et que vous
comprenez toujours ?

Q38. Etes-vous né(e) au Canada ? substance strateqies I 57



I LECTEERY I Nombre et Age des enfants

0 N%
0 16% 1 21%
1 21% 2 2%
2 2% 3+ <%
Moyenne 0,3 Moyenne 0,3
0 59%
0 15% 1 34%
1 1% 2 1%
2 3% 3+ <%
3+ 1% Moyenne 05
Moyenne 0.3
0 0 81%
2 %%02 1 12%
2 5% 2 5%
3+ 1% 3+ Sh
Moyenne 04 Moyenne 03
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I LRI EIaRY Nature et composition des ménages

Nucléaire / intacte 18%

Recomposée AVEC enfant(s) de I'union actuelle 6%

Recomposée SANS enfant(s) de I'union actuelle 4%,

Monoparentale 1%

Autre 1%

NSP / Refus 1%

Garcon 56% Tous des garcons 2]2/0

Fille 149 Toutes des filles 15%
Les deux 64%

0
Egrrnnrr:ee 9%0 Temps plein 43%
0 Temps partiel 13%

Partagée 79%

Homme 8% Combinaison de ces choix 8%

Femme 85% Refus 1%

Refus 1%

*Parmi ceux n’étant pas dans une famille nucléaire / intacte substance strateqies I 59
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