Education, insertion et revenu

3l Mise en place d'un projet pilote régional de fiducie volontaire;

e Financement de deux projets de soutien a la sortie carcérale;

e Soutien a deux projets en réinsertion socioprofessionnelle, dont un
projet s'adressant aux jeunes.

Programme Vers un chez-soi

e Financement de 91 projets communautaires;

e 1015 personnes ont bénéficié d'un service pour éviter le retour a la
rue ou en refuge;

e Réalisation du dénombrement 2022;

o Réalisation des consultations et travaux sur les mécanismes d’'acces
coordonné.

Remerciement aux partenaires

Le Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux du Centre-Sud-de-I'lle-de-Montréal
(CCSMTL) souhaite remercier tous les partenaires institutionnels et communautaires qui
s'engagent quotidiennement a traduire les objectifs du Plan concerté en actions concretes sur le
terrain, au bénéfice des milliers de personnes en situation d'itinérance, ou a risque de le devenir.
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FAITS SAILLANTS DU BILAN 2022-2023

Le Plan concerté montréalais en itinérance 2021-2026 vise a prévenir
les trajectoires qui meénent a une situation d'itinérance et a
accompagner les personnes qui s'y trouvent. || comprend 24 objectifs
phares déclinés en 61 moyens structurants qui sont déployés dans des
axes d'interventions privilégiés.

Transversal

e Lancement du Plan concerté montréalais en itinérance 2021-2026;

e Financement de la formation « OMEGA dans la communauté » a 320
intervenants communautaires;

Réalisation de I'exercice de dénombrement 2022 des personnes en

situation d'itinérance visible a Montréal.

Santé et services sociaux

e« Mise en place d'équipes de proximité dans tous les CIUSSS
montréalais;

¢ Programmes de gestion de I'alcool (PGA) dans des organismes
communautaires offrant un soutien médical et psychosocial pour les
personnes ayant une dépendance chronique a I'alcool;

o Déploiement des agents de liaisons en dépendance dans les
urgences hospitaliéres;

¢ 5événements de pbles de services et de cliniques mobiles
permettent aux personnes en situation d'itinérance d'effectuer des
démarches pour I'obtention d'une carte RAMQ, I'accés a 'aide
sociale, 'obtention des documents d'état civil ou I'accés a des
services juridiques.
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Cohabitation sociale et enjeux
de judiciarisation

o Déploiement de I'Equipe Mobile de Médiation et d'Intervention

Sociale (EMMIS) pour prévenir la judiciarisation dans plusieurs
guartiers montréalais;

e Embauche par le SPVM d'une professionnelle civile en

développement communautaire aux relations avec les peuples
autochtones;

e 21 projets en cohabitation sociale et sensibilisation a I'itinérance

soutenus par la Ville de Montréal;

e Poursuite de la mise en ceuvre du Programme d'accompagnement

justice aux personnes autochtones (PAJA).

Hébergement et logement

e 1650 places disponibles dans des sites d’'hébergement a Montréal,

dont deux nouveaux sites : un s'adressant aux femmes (15 places) et
un autre aux communautés autochtones (30 places);

e Rédaction d'un plan de contingence des services d’'hébergement

d'urgence, déployé a trois reprises durant I'hiver 2022-2023;

Ml 1169 personnes accompagnées en logement permanent;

o Développement de 23 nouveaux projets de logements sociaux avec

soutien communautaire.



