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 Faire des recommandations sur l'organisation des services pharmaceutiques ainsi que sur la planification de la main-d’œuvre 
 

 

* Pharmacien-Accès : Pharmaciens responsables de l’accès aux soins et services pharmaceutiques sur le territoire et de la liaison avec les pharmaciens communautaires  

OBJECTIFS MOYENS Responsables / Collaborateurs Échéancier Mesures Statut 

1. Poursuivre 
l’implantation du 
modèle 
pharmaceutique 
montréalais 

1.1 Faire adopter et partager le modèle pharmaceutique montréalais à la Table des PDG     CRSP Automne 2017  Modèle pharmaceutique montréalais adopté Documents déposés, 
Zone Web CRSP 1.2 Faire adopter et partager le document sur les Tables de pharmaciens à la Table des PDG de Montréal CRSP Automne  2017 Document « Tables de pharmaciens » adopté 

1.3 Connaître le portait du pharmacien-Accès* par CIUSSS et établissement non fusionné : pharmacien désigné et rôle, incluant les fonctions dans les programmes cliniques  CRSP + 10 Chefs département  de pharmacie Octobre 2017 État de situation présenté au CRSP Sondage complété 
1.4 Prendre position sur le rôle du pharmacien-Accès* CRSP Décembre 2017 Diffusion Projet de recherche en préparation; 2018-19 
1.5 Recenser et faire un état de situation sur la présence des pharmaciens en GMF/UMF CRSP et 1re ligne d’un CIUSSS Octobre 2017 Liste et sondage Recensement complété 
1.6 Évaluer les besoins pour les pharmaciens en GMF/UMF CRSP et pharmaciens en GMF/UMF Novembre 2017 Sondage détaillé  Sondage complété 
1.7 Recommander/proposer un plan d’action pour les pharmaciens en GMF/UMF si requis CRSP et pharmaciens en GMF/UMF Décembre 2017 Création d’un sous-comité GMF Planifier rencontre régionale; 2018-19 

2. Poursuivre le 
développement de 
la visibilité et le 
rayonnement du 
CRSP de Montréal 
(Communication) 

2.1 Développer et adopter des règles et responsabilités pour les membres du CRSP CRSP  Octobre 2017 Plan diffusé Adoption Février 2018 
2.2 Planifier et organiser une assemblée générale annuelle afin de favoriser le réseautage entre pharmaciens des différents milieux de pratique (Formation continue, partage des réalisations du CRSP et des Tables de pharmaciens, etc.)  CRSP Mai 2017 Assemblée tenue Réalisé 
2.3 Développer un outil pour colliger les courriels des pharmaciens  CRSP + Communication Avril 2017 Nombre d’inscriptions - CRSP Réalisé; en continu 
2.4 Développer un plan de communication impliquant les pharmaciens montréalais et les partenaires du CRSP de Montréal Président En continu Plan de communication Nombre d’envois/année En continu 
2.4 Réviser entièrement et mettre à jour la Zone Web du CRSP  CRSP + Communication Octobre 2017 Zone Web révisée Révision réalisée Mise à jour en continue  
2.5 Développer un minimum de trois (3) infolettres « Info-CRSP Montréal » CRSP 

Mai 2017 Info-CRSP Montréal  diffusé 
Réalisé 

Automne 2017 Réalisé (Décembre) 
Hiver 2018 Février et mars 

2.6 Faire la promotion du CRSP et de ses activités aux gestionnaires dans les établissements, Table de pharmaciens ou tout autre instance pertinente CRSP En continu Nombre d’inscriptions - CRSP En continu 
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Donner des avis sur l'accessibilité et la qualité des services pharmaceutiques ainsi que sur les projets relatifs à l'utilisation des médicaments   
         
  
  

 
 
 Donner son avis sur les approches novatrices en soins et en services pharmaceutiques 

OBJECTIFS MOYENS Responsables / Collaborateurs Échéancier Mesures Statut 
3. Faire un état de situation des ordonnances collectives (OC) en vigueur sur le territoire montréalais 

3.1 Recenser l’inventaire des OC dans la région de Montréal dans différents milieux cliniques des CIUSSS par RLS comme les GMF – UMF, cliniques médicales, etc. 
CRSP + Chefs département de pharmacie Novembre  2017 Nombre d’instances répertoriées Nombre  OC distinctes 

Réalisé 
CRSP et 1re ligne d’un CIUSSS/DRMG Décembre 2017 Réalisé 

3.2 Prendre position sur la pertinence d’OC régionales, compte tenu de la Loi 41 et l’accès aux modèles - INESSS CRSP Février 2018 Diffusion À poursuivre 2018-19 

4. Soutenir les actions 
dans la crise 
entourant les 
opioïdes 

4.1 S’assurer de diffuser l’OC nationale de naloxone émis au printemps 2017 CIUSSS + Président/responsable d’une Table de pharmaciens 
Automne 2017 Message diffusé Réalisé 

4.2 Partager diverses informations complémentaires et spécifiques aux pharmaciens montréalais En continu Message diffusé Actif 
4.3 Évaluer le taux de diffusion de l’OC (provinciale ou pharmacies ciblées par l’OC régionale) sur la naloxone 

Audit/sondage dans un minimum de cinq (5) pharmacies/CIUSSS Automne 2017 # réponses + Retrait Programme provincial 

OBJECTIFS MOYENS Responsables / Collaborateurs Échéancier Mesures Statut 
5. Promouvoir 

l’importance du 
pharmacien en 1ère 
ligne dans la région 
de Montréal  

5.1 Effectuer un état de situation des activités réalisées par les Tables de pharmaciens sur le territoire montréalais CIUSSS + responsable TPh + Établissements non fusionnés Hiver 2018 Nombre Table pharmaciens  Liste des activités Réalisé 
5.2 Soutenir le projet-pilote « Outil de communication pour les pharmaciens » en maladies chroniques CRSP + CIUSSS Nord-de-l’Île-de-Montréal Mars 2018 Résultats diffusés Reporté 
5.3 Prendre position sur l’organisation des services pharmaceutiques dans le continuum de soins des dossiers présentés au CRSP de Montréal CRSP En continu Message diffusé En continu 


